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sirviendo al sector educativo
102 años 

Administración de un seguro mutual de vida para las
trabajadoras y los trabajadores de la educación
costarricense pública y privada.

“Un legado de valores”

https://segurosdelmagisterio-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/dcordoba_sociedaddesegurosdevida_cr/ETLMDdMWGVNAj4M78x0cStEBDYY-7KXXwKZ_NPYJhCK9jg?e=ccKbkh


MISIÓN

Garantizar la protección del régimen mutual de
la organización mediante una gestión eficiente
de los recursos y la generación de beneficios
económicos, sociales y ambientales para nuestros
asociados y sus beneficiarios.

VISIÓN

Asegurar la sostenibilidad del régimen
mutual y el reconocimiento de los

Asociados por nuestra contribución con
la sociedad y el medio ambiente.

VALORES

Solidaridad.
Empatía.
Respeto.
Servicio al cliente.
Productividad.
Integridad.

LEY DE LA SOCIEDAD

Establecida por Ley de la República  n°7.



14 San José 
Alajuela
Cartago
Ciudad Neily
Guápiles
Heredia
Liberia

Limón
Nicoya
San Carlos
San Ramón
Turrialba
Pérez Zeledón
Puntarenas

SUCURSALES



Página web

Sucursal virtual

Citas virtuales

Podcast

Redes Sociales

CANALES
DIGITALES



NUESTRAS
CERTIFICACIONES



INVERSIONES EN
SUBSIDIARIAS



Individuales.
Colectivos.
Autoexpedibles.

Objetivo
Brindar protección y tranquilidad a nuestros asegurados.

Fundación
Primera aseguradora privada en recibir el aval de operar
en Costa Rica 2008, luego de la apertura del mercado de
seguros.

Seguros de vida

Participación de la Sociedad 
100% de participación

SM
SEGUROS

Fuente: https://smseguros.cr
 ASEGURADORA

100% COSTARRICENSE



Trayectoria
14 años

Fortalezas
Servicio al cliente.
Crecimiento de la marca.
Enfocada en ofrecer tarifas “justas”

SM
SEGUROS

Fuente: https://smseguros.cr

 ASEGURADORA
100% COSTARRICENSE



INS MAPRE SM Seguros Panam Assa Adisa Sagicor BMI Davivienda Lafise
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RANKING DE
ASEGURADORAS 

Según las estadísticas que nos brinda la Superintendencia
General de Seguros (SUGESE) con corte a junio del 2023 en el
ramo de vida se coloca SM SEGUROS como la segunda
aseguradora privada con mayor participación en el mercado
con primas por $16.5 millones de dólares.

59%

13%

7% 6% 5% 5% 3% 1% 0.4% 0.01%
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PRIMAS
NETAS ANUALES 

14.3
17.3 16.5

32.7

46.5
Del 2018 al 2019 crecimos un 21%.

En el 2019 al 2020 decrecimos un 4%.

En el 2021 tuvimos un aumento
nuevamente en las primas de un 98%.

Al cierre del 2022 logramos un
porcentaje de crecimiento del 42% en
primas. 

Montos expresados en
millones de dólares.



CALIFICACIÓN
scr AA (CR)

Anterior Actual*

Calificación Perspectiva Calificación Perspectiva
scr A+ (CR) Estable scr A+ (CR) Estable

*La calificación actual no varió con respecto a lo anterior.



SM SEGUROS
NÚMEROS

La Aseguradora muestra un Índice de Suficiencia Capital de 2,72 al cierre
de julio del 2023, cumpliendo con lo establecido en la normativa vigente,
la cual establece un mínimo de 1,3.01

02 Al cierre del periodo 2022cumulamos una utilidad después de impuestos
por $6 millones de dólares, superando la meta anual en un 71%.



SM SEGUROS
NÚMEROS

Los ingresos por primas netas acumularon $46 millones de dólares, con un
crecimiento interanual del 42%.03

Del 2019 al 2020 tuvimos un decrecimiento del 4%
Al llegar el 2021 tuvimos un aumento nuevamente en las primas de un 98%
Para el cierre del 2022 logramos un de del 42% en primas.04



Retiro del Fondo de Capitalización Laboral.
Gestión de la cartera de pensiones.

Objetivo
Administrar las pensiones complementarias y el Fondo de
Capitalización Laboral.

Fundación
Desde 2000

Servicios

Participación de la Sociedad 
33% de participación

VIDA PLENA

Fuente: https://www.vidaplena.fi.cr



Funerarios.
Floristería.
Agencia de viajes.
Venta de electrodomésticos.

Objetivo
Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la
población magisterial y la sociedad.

Fundación
Desde 1985.

Servicios

Participación de la Sociedad 
33% de participación

CORPORACIÓN DE
SERVICIOS MÚLTIPLES

Fuente: https://www.corpmag.net

https://www.corpmag.net/


UNA MIRADA EN NÚMEROS

LA SOCIEDAD DE 
SEGUROS DE VIDA:



$ 51 000

$ 36

Monto asegurado

Prima mensual

Seguro de vida que cubre a los
trabajadores de la educación
pública y privada.

PÓLIZA
MUTUAL



Mujeres
70%

Hombres
30%

Activos
75%

Pensionados
25%

Las mujeres representan el 70%
de nuestra base asociativa .

Solamente un 25% de la población
se encuentran pensionados.

POBLACIÓN



DATOS
GENERALES

Beneficiarios

11 371
En los últimos tres años.

3 657
Monto promedio 

cancelado por beneficiario

$ 16 000



$ 185 Millones
En los últimos 3 años se ha
inyectado a la economía
costarricense un monto de: 



2020 2021 2022
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Primas Liquidaciones

62 63
69

54

68
62

PÓLIZA
MUTUAL
Comparativa de primas
pagadas por los asociados
vrs liquidaciones entregadas
a los beneficiarios. 

Montos expresados en
millones de dólares.



RENTABI LIDAD
DE LA SOCIEDAD

Utilidad de los últimos 3
años de la Sociedad de
Seguros de Vida.

Montos expresados en
millones de dólares.
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BALANCE
FINAN CIERO

26
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2020 

2021 

2022 

Gráfico comparativo entre
los activos, patrimonio y
pasivos de los últimos 3 años.

Montos expresados en
millones de dólares.

Activo Patrimonio Pasivo

274

283

308

251

261

286

228

225

211



“Lo que haces cuenta”

https://segurosdelmagisterio-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/dcordoba_sociedaddesegurosdevida_cr/ESL7LKwcCVFDvYsGK29KVyUBwo2eYmwtPn1FfEyl6cdlaA?e=ktN70L


SOSTENIBILIDAD
ESTRATEGIA DE

Desde el 2013 se han integrado prácticas y políticas que
consideren no solo el rendimiento económico, sino
también los aspectos sociales y ambientales en sus
operaciones.



OBJETIVOS
DESARROLLO SOSTENIBLE

La Sociedad se enfoca en 5 de los 17
objetivos globales interconectados  y
diseñados para ser un «plan para
lograr un futuro mejor y más
sostenible para todos».  



“103 AÑOS SIRVIENDO AL SECTOR EDUCATIVO”

Social

Generar valor hacia sus
partes interesadas alineadas
a los retos sociales del
entorno empresarial y del
país.

Económica

Asegurar la continuidad del
régimen mutual, mediante la
reorganización y
modernización de los
servicios ofrecidos a nuestros
asociados.

Ambiental

Mantener nuestro
compromiso con el medio
ambiente y la sociedad.

DIME NSIONES
INSTITUCIONALES



“Brindar protección y desarrollo”

https://segurosdelmagisterio-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/dcordoba_sociedaddesegurosdevida_cr/EQ1S49CSo1FBvXshQgbp5CYBvpcSBgmxHfRKClMM8oT_Ug?e=XttSFZ


CONTÁCTENOS
(506) 2523-6767

 sociedaddesegurosdevida.cr

Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional

lasociecr

Sociedad de Seguros de Vida




